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Unternehmensleitbild (Code of Conduct) 

CLARUS ist seit über 30 Jahren in der Verpackungsfolienindustrie tätig und heute Europas 

größter unabhängiger Anbieter für unbedruckte Verpackungsfolien und technischen Folien. 

Als Value Added Reseller für innovative Verpackungsfolien verstehen wir uns als Schnittstelle 

zwischen Herstellern und Folienanwendern mit dem Ziel, unsere Kunden stets bestmöglich zu 

beraten und zuverlässig zu beliefern. Im Mittelpunkt stehen dabei eine schnelle Erreichbarkeit, 

hohe Verfügbarkeit, kurze Weiter- und Lohnverarbeitungszeiten sowie hohe Qualitäts-

standards gemäß BRC. 

Unser unternehmerisches Handeln orientiert sich an den Bereichen Umwelt, Nachhaltigkeit, 

Soziales und Ethik: 

• Optimierung des Einsatzes von natürlichen, umweltverträglichen Ressourcen und Energie 
sowie Verringerung der Abfallmenge 
 

• Auswahl von Lieferanten nach sozialen und ethischen Aspekten unter Berücksichtigung 
des Umweltschutzes 

 

• Einhaltung nationaler Vorschriften hinsichtlich Produktsicherheit   
 

• Gewährleistung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz 
 

• Einhaltung nationaler Vorschriften hinsichtlich Vergütung (insbesondere 
Mindestlohnanforderungen), Sozialversicherung sowie Arbeitszeiten und -bedingungen 

 

• Verbot von Kinderarbeit 
 

• Verbot von Zwangsarbeit und Disziplinarmaßnahmen 
 

• Verbot von Korruption und Bestechung 
 

• Verbot von Diskriminierung 
 
 

Die Geschäftsführung verpflichtet sich, dieses Leitbild zu leben. 

 

Dietzenbach, den 1. Juli 2020 

    

-------------------------------------------  ------------------------------------------- 

 

Norman Thom     Markus Mondani     

Geschäftsführer    Geschäftsführer  

 


